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Zarzad Loyola — Dzieta Jezuickie z siedzibg w Krakowie

OGLASZA REKRUTACJE
NA STANOWISKO

OPIEKUN

w Dziennym Domu Pomocy (dalej DDP)

w ramach projektu DZIENNY DOM POMOCY KRASOWY DWOR
W MYSLOWICACH nr FESL.07-1Z2.01-05E5/23
Priorytet FESL.07 - Fundusze Europejskie dla spoteczenstwa
Dziatanie FESL.07.04 - Ustugi Spoteczne
Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027

2 osoby wymiar etatu: 1/1
Miejsce pracy: Mystowice ul. Plebiscytowa 8

Projekt pn. DZIENNY DOM POMOCY KRASOWY DWOR W MYSLOWICACH
nr FESL.07-1Z.01-05E5/23

Wymagania obowigzkowe:

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
brak prawomocnego skazana za przestepstwo przeciw mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji publicznych

oraz samorzgdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow

lub za przestepstwo skarbowe

» kwalifikacje do wykonywania zawodu opiekuna, co najmniej roczne
doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie
lub osobiste wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego i odbycie minimum
80-godzinnego szkolenia z zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania
pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej.

Wymagania pozadane:

mile widziane wyksztatcenie w kierunku opiekun medyczny lub opiekun w domu
pomocy spotecznej lub opiekun osdb starszych i niepetnosprawnych - dopuszcza
sie takze kursy, szkolenia zawodowe w tym zakresie;

mile widziane doswiadczenie zawodowe polegajgce na realizacji ustug dla osob
po 60 r.z;

umiejetnos¢ wspotdziatania z osobami po 60 r.z i ich rodzinami oraz z cztonkami
zespotu wspierajgco-aktywizujgcego;

komunikatywnos¢;

umiejetnos¢ i tatwosé nawigzywania kontaktu z osobami po 60 r.z.;

zdolnosci organizacyjne;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw;

doktadnosé, rzetelnosé, sumiennos¢, zaangazowanie;

odpornos¢ na stres;

odpowiedzialnos¢;

wysoka kultura osobista.

AN VVVYF

VVVVVVVVY V 'V



vV VYV vV VW

YV VYV

Y

vV VYV VYV

v o

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez g"li"_‘wdz“” °
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska askie

Najwazniejsze obowigzki opiekuna:

zapewnienie opieki podopiecznym podczas pobytu w DDP i podczas
organizowanych zajec;

organizowanie bezpiecznego pobytu podopiecznym;

pomoc i towarzyszenie podopiecznym w codziennych czynnosciach z zakresu
samoobstugi i higieny osobistej, pomoc podopiecznym w zatatwianiu
podstawowych potrzeb biologicznych;

aktywizowanie podopiecznych do zwiekszenia samodzielnosci zyciowej;
mobilizowanie uczestnikow do aktywnego spedzania czasu i rozwijania
zainteresowan,;

udzielanie podopiecznym pierwszej pomocy w sytuacjach zagrozenia zycia

lub zdrowia;

aktywne uczestniczenie w procesie rehabilitacji i aktywizacji podopiecznych;
wspotpraca z zespotem w zakresie tworzenia i aktualizacji Indywidualnych Planéw
Dziatania,

ujawnianie, analizowanie i interpretowanie potrzeb oraz problemdw oséb
starszych majgcych wptyw na jej prawidtowe funkcjonowanie i ksztattowanie
wtasciwych relacji z otoczeniem,

projektowanie, organizowanie i prowadzenie dziatah opiekunczych, w tym
prowadzenie dziatan usprawniajgcych na rzecz wzmacniania i podtrzymania
funkgcji intelektualnych i fizycznych podopiecznych,

podejmowanie dziatah na rzecz wzmacniania, utrzymania, nabycia przed
podopiecznych umiejetnosci do prawidtowego funkcjonowania w domu, rodzinie
i Srodowisku lokalnym,

opieka nad uczestnikiem w transporcie, podczas dowozenia uczestnika na zajecia
do DDP i odwozenia do domu, asekuracja podczas poruszania sie, wsiadania,
wysiadania;

pomoc terapeutom podczas zaje¢ wspierajgco-rehabilitacyjnych z uczestnikami
na terenie DDP i podczas planowanych wyj$¢ poza DDP;

ksztattowanie w uczestnikach motywacji do akceptowanych przez otoczenie
zachowan, wyrabianie nawykdéw celowej aktywno$ci poprzez odtwarzanie i
podtrzymywanie umiejetnosci z zakresu samoobstugi, dbatosci o higiene i
estetyczny wyglad;

pomoc w opracowywaniu indywidualnych planéw wspierajgco — aktywizujgcych,
ich realizacja i modyfikacja w tym aktywne uczestniczenie w pracach zespotu
wspierajgco-aktywizujgcego;

dbanie o porzadek i estetyke miejsca pracy;

inne zlecone przez przetozonego.

Warunki pracy i ptacy:

zatrudnienie od dnia 1 stycznia 2025 r. w wymiarze 1 etatu;
wynagrodzenie zasadnicze — ustalone w oparciu o regulacje wewnetrzne
obowigzujgce u pracodawcy;

zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

Wymagane dokumenty:
wiasnorecznie podpisane: curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy
zawodowej oraz list motywacyjny;



kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kopie swiadectw pracy oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych roczne
doswiadczenie zawodowe, lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres
zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy;

» podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie;

» podpisane wiasnorecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

» podpisana wiasnorecznie klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
przez Loyola — Dzieta Jezuickie moich danych osobowych wskazanych
w dokumentach rekrutacyjnych w zwigzku z prowadzong rekrutacjg
na stanowisko Opiekun w Dziennym Domu Pomocy KRASOWY DWOR
w Mystowicach”;

» opcjonalnie w przypadku braku propozycji zatrudnienia w wyniku w/w rekrutacji
kandydat moze ztozy¢ oswiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
przez Loyola — Dzieta Jezuickie moich danych osobowych wskazanych
w dokumentach rekrutacyjnych w celu wigczenia do zbioru ofert oséb
ubiegajgcych sie o zatrudnienie w DDP od dnia ztozenia oferty nie dtuzej
niz 24 miesigce”;

» podpisana klauzula informacyjna o ktérej mowa w art. 13 RODO dla kandydatow
do pracy w DDP (zatgczona do niniejszego ogtoszenia).
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6. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Powyzsze dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg na adres:
Loyola — Dzieta Jezuickie — Dzienny Dom Pomocy KRASOWY DWOR,
ul. Plebiscytowa 8, 41-409 Mystowice, w terminie do dnia 11 grudnia 2024 roku
do godziny 12.00 (liczy sie data wptywu). Oferty, ktére wptyng po terminie nie
beda rozpatrywane.

Aplikacja powinna zostac ztozona w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Rekrutacja —
Opiekun w DDP KRASOWY DWOR”.
Szczegotowe informacije pod nr tel. 573 261 033.

Nabér zostanie przeprowadzony w dwéch etapach postepowania
rekrutacyjnego:

Etap I. Weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej (ocena ofert przeprowadzona w oparciu o przestane kwalifikacje
kandydatow).

Etap Il. Rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie Loyola —
Dzieta Jezuickie — Dzienny Dom Pomocy KRASOWY DWOR, ul. Plebiscytowa 8,
41-409 Mystowice i dokonanie wyboru pracownika na jej podstawie.

Zarzad
Loyola — Dzieta Jezuickie
20 listopada 2024 r.



